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Il corso sviluppa competenze per analizzare e risolvere problemi complessi, collaborare efficacemente all'interno di un team, stabilire criteri di priorità per 
l'articolazione delle diverse attività e gestire il tempo in modo ottimale, valutare le proprie competenze e identificare aree di miglioramento, pianificare in modo 
strategico lo sviluppo delle proprie abilità professionali, comunicare in modo chiaro e persuasivo in un contesto lavorativo, adattarsi rapidamente ai cambiamenti 
e gestire situazioni impreviste. 
Al termine del corso si sarà in grado di comunicare in modo efficace e assertivo all'interno di un team, risolvere i conflitti attraverso tecniche di negoziazione e 
mediazione, gestire e valorizzare la diversità all'interno di gruppi di lavoro, esercitare la leadership per motivare i membri del team e guidarli verso gli obiettivi, 
impostare obiettivi chiari e realistici, gestendo il tempo e le risorse in modo efficiente,  identificare e analizzare problemi complessi per trovare soluzioni innovative, 
sviluppare un piano personale per il miglioramento continuo delle proprie competenze., adattarsi ai cambiamenti e gestire situazioni di incertezza con resilienza. 

 
Avviso emanato con Decreto 62823 del 27/12/2023 relativo al PROGRAMMA SPECIFICO 11/23, “FORMAZIONE CONTINUA 

PER LE IMPRESE – CONIMPRESA” APPRENDIAMO @ LAVORIAMO IN FVG  

 

 


